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L PROPOSTA N°. 035/2018

Belo Horizonte, 05 de junho de 2018,

A
Secretaria Municipal de Educagao
Aos cuidados da Senhora

Natalia Raquel Ribeiro Araudjo
Subsecretaria de Planejamento, Gestado e Finangas

Senhora Subsecretaria,

Apresentamos a Vossa Senhoria Proposta Comercial para a execugdo de servigos, conforme
informagdes a sequir:

1. Nossa Empresa:

Razao Social: MGS - Minas Gerais Administragdo e Servigos S. A.

Enderego: Avenida Alvares Cabral, 200 — 14°. Andar — Centro — Belo Horizonte - MG.
CNPJ-MF: 33.224.254/0001-42

Inscrigao Estadual: 062.006.799.0060

Telefone: 31 3239.8474

2. Objeto da Contratagao:
Prestagao de Apoio Operacional

3. Local de Prestagao dos Servigos:
Belo Horizonte.

4. Empregados:

Todos os empregados que forem destacados para a execugdo dos servigos objeto da
contratagao estar3o acobertados por Seguro de Vida em Grupo, sem onus para a SECRETARIA
ou para os empregados, e serdo devidamente capacitados pela MGS, exceto aqueles de fungoes
técnicas especificas, que dependendo da peculiaridade de suas atividades junto aa
SECRETARIA, deverao ser, por esta, complementado.

5. Acompanhamento dos Servigos:

Os servigos serdo acompanhados pela MGS, com o objetivo de nos certificarmos de sua correta
execucao, e de buscarmos, constantemente, o aprimoramento da qualidade dos servigos
prestados

6. Uniformes:

A MGS garanlird aos seus empregados 01 (um) kit completo de uniforme para a execugéo dos
servigos, conforme atividade exercida e local de trabalho. Sera entregue para cada empregado
01 (um) kit completo de uniforme a cada 12 (doze) meses, contados da data da primeira entrega
do kit completo de uniforme.
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PROPOSTA N°. 035/2018

7. Equipamento de Protecio Individual - EPI:

A MGS fornecera aos seus empregados 01 (um) conjunto de EPI no inicio da execugdo dos
servicos, conforme atividade exercida. Apds a primeira entrega, os EPIs de cada empregado
deverdo ser substituidos respeitando a vida util de cada um dos equipamentos.

8. Encargos Sociais e Trabalhistas:

A aliquota referente aos Encargos Sociais e Trabalhistas, aplicada sobre salarios e respectivos
adicionais ¢ de 81,38% (oitenta e um inteiros e trinta e oito décimos por cento).

9. Taxa de Administragao:

Para fazer face as suas despesas administrativas a MGS aplica, sobre valores faturados, a
aliquota de 10% (dez inteiros por cento), conforme consta na Planilha de Prego dos Postos de
Servigos desta Proposta.

10. Prego dos Servigos:

O preco mensal estimado, para execugdo dos servicos objeto desta Proposta, sera de
R$6.271.547,26 (seis milhdes, duzentos e setenta e um mil, quinhentos e quarenta e sete reais e
vinte e seis centavos).

O preco anual estimado para execugao dos servigos sera de R$68.987.019,86 (sessenta e oito
milhdes, novecentos e oitenta e sete mil, dezenove reais e oitenta e seis centavos).

11. Da Disponibilizagao de Faturas

A MGS disponibilizara, via WEB, através do site www.mgs.srv br, para a SECRETARIA, até o dia
15° (décimo quinto) dia Util de cada més os relatérios de faturamento relativos & prestacao de
servigos, para aceite por parte 8 SECRETARIA.

A disponibilizagdo das Notas Fiscais Eletronicas (NFS-e) ficard condicionada & previa aprovacio
das planilhas de custos, pela SECRETARIA, com vencimento no 5° (quinto) dia Gtil do meés
subsequente.

No ultimo dia atil do més, na auséncia de manifestacio 4 SECRETARIA, a MGS emitira as Notas
Fiscais Eletronicas, de acordo com as planilhas de custos disponibilizadas, para cumprimento de
suas obrigagdes.

Havendo divergéncia no faturamento dos servigos contratados, o acerto sera efetuado quando da
emissdo do proximo faturamento, com respectivo débito ou crédito a parte beneficiada ou lesada, a
fim de ndo comprometer os prazos legais para recolhimento de tributos, devido ao cancelamento e
emissao de Nota Fiscal.

Cabera aa SECRETARIA indicar, através do e-mail faluramento@mas.srv.br, pessoa que ira
acessar as notas fiscais no site da MGS, a fim de que a mesma seja cadastrada e credenciada
com senha de acesso.

12. Condigdes Contratuais:

Integram-se, ainda, a presente Proposta todas as condigdes estabelecidas no Modelo de Contrato
em anexo.
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13. Prazo de Validade: &
Y

a -—-"-':“‘"_"" !
Esta Proposta tem validade de 30 (trinta) dias, a partir da data de sua emissao. \ g/'“\o /

14. Da nao preclusao logica

Fica resguardado o direito da CONTRATADA de efetuar as alteragdes de valores em instrumento
contratual posterior a fim de evitar a preclusdo do direito e a descontinuidade da prestagao do
servigo, referentes as atualizagdes de vale-transporte, de remuneragao do pessoal, de vale-
alimentagao e de tributos, decorrentes da legislacao, convencgdes coletivas, accrdos coletivos de
trabalho, dissidios coletives, acordos judiciais ou quaisquer atos, fatos e circunstancias que
justifiquem e exijam a concessao de tais reajustes e que forem registrados apos a apresentacgdo
desta Proposta Comercial.

15. Anexos:

Integram esta Proposta os seguintes anexos:

Anexo | — Planilha de Preco dos Postos de Servigos;

Anexo Il — Planilha de Eventos por Posto;

Anexo Ill - Resumao de Valores;

Anexo IV — Planilha de Uniformes;

Anexo V - Planilha de Substituigdo dos Postos de Servigos;

Anexo VI - Planilha de Representatividade dos Sindicatos no Instrumento;
Modelo de Contrato.

Por oportuno, colocamo-nos a disposi¢ao de Vossas Senhorias para quaisquer esclarecimentos que se
facam necessarios.

Atenciosamente,

MGS - MINAS GERAIS ADMINISTRAGAO E SERVIGOS S. A.

Pfor > b
Washmgton éoncal goké?igues Veloso Danilo S r’%s Xavier Guimaraes
Supenntendente Comercial Diretor de Negocios
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PROPOSTA035/2018
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SMED
ANEXO V - PLANILHA DE SUBSTITUICAO DOS POSTOS DE SERVIGOS

Ocupago

N Y

PostodeSenvigo | Tipode Substituiglo

AUXILIAR DE APOIO AD EDUCANDD AUXILIAR DE APOIO AQ EDUCANDO ABSENTEISNO

Informagdes wigentes a partir da assinatura deste instrumento contratual




PROPOSTA035/2018
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO - SMED ¢
ANEXO VI - PLANILHA DE REPRESENTATIVIDADE DOS SINDICATDS 2 o
. f‘fO Foco>
Sindicato | CCT Ano Vigente %Reajune. % de Regrmnta_ﬁvldadg-faléﬂos ; % de Representatividade - Vale Alimentago
SIND-REDE 2018 1,5% 100% 100%

CASTELLAR MODESTO GUIMARAES FILHO:11022973649

Assinado de forma digital por CASTELLAR MODESTO GUIMARAES FILHO:11022973649
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